OPPORTUNITE D’EMPLOI

La Ville de Bathurst accepte maintenant les demandes pour le poste suivant :
AGENT(E) DE PREVENTION ET DE FORMATION EN SECURITE

DUREE DE L’EMPLOI
» Poste permanent a temps plein auprés de I'’équipe de gestion.

RESPONSABILITES

» Responsable de la mise en ceuvre et du maintien des politiques et procédures de sécurité de la Ville de
Bathurst. L’agent sera responsable de s’assurer que la ville de Bathurst opére avec diligence raisonnable en
effectuant ses inspections des installations et des chantiers ainsi qu’enquéter sur les accidents / incidents et
recommander les mesures correctives requises.

FONCTIONS
» Enquéter les accidents de travail et les situations de quasi-accidents. Examiner, évaluer et recommander des mesures

correctives conformément aux exigences législatives et aux meilleures pratiques / normes de l'industrie ;

« Peut déléguer des taches, designer des sous-comités afin de compléter les enquétes sur les accidents / incidents et/ ou
de répondre aux exigences en sécurité de la corporation;

« Effectuer la gestion programme de Retour au travail rapide et en toute sécurité (RTRS) en coordination avec la sociéte
de la Couronne chargée de veiller a la mise en ceuvre et a I'application de la Loi sur I'hygiene et la sécurité au travail
(Travail sécuritaire NB);

 Agir a titre de coprésident du comité mixte de santé et sécurité au travail de la Ville de Bathurst;

* Responsable de s'assurer que les inspections de sécurité mensuelles de toutes les installations de travail de la Ville de
Bathurst et des dispositifs d’extinction d'incendie soient effectuées et documentées par les parties appropriées;

* Fournir et/ ou coordonner la formation liée a la sécurité des employées de la Ville de Bathurst;

» Rechercher et répondre a toute préoccupation en matiére de sécurité au travail portée a I'attention de la corporation;

« Effectuer des inspections fréquentes des chantiers de travail, de la machinerie, d’équipements ainsi que des controles
ponctuels pour s’assurer que tous les équipements et pratiques de sécurité requis sont en place et utilisés et également
effectuer des inspections de machines, d’équipements et de cablages conformément a la legislation et la tenue a jour de
registres et de procédures d’exploitation appropries;

« Fournir des conseils et orientation a tous les niveaux de gestion et aux employeés sur l'interprétation, la mise en ceuvre et
I'administration des lois nouvelles et actuelles sur la sante et la sécurite, les politiques et proceédures de sécurité et tous
autres normes et code de conduites;

* Assurer la liaison avec tous les chefs de service pour s'assurer que les superviseurs encouragent une culture de la
sécurité (ex. réunions sur la sécurité);

» Effectuer des audits de sécurité et s'assure que toute la signalisation requise est correctement installée avant le debut
des travaux pour les grands projets;

* Responsable de I'élaboration et de la mise a jour des procédures d’exploitation normalisées ainsi que les procédures de
cadenassage pour tous les équipements et installations.
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QUALIFICATIONS
e Etudes postsecondaires ou expérience de travail équivalente avec un minimum de trois (3) ans a cing (5)
ans d’expérience, y compris une responsabilité de supervision démontrée;

Une certification du comité mixte de santé et sécurité au travail de Travail sécuritaire NB ainsi que la
formation sur la sécurité dans les espaces clos, SIMDUT, WATCH (signalisation routiére);

» Premiers soins, cadenassage et autres formations liées a la sécurité au travail désignées par la corporation;
Excellentes compétences interpersonnelles et de communication;

» La maitrise des deux langues officielles (anglais et frangais) est requise;

 La désignation PSAC (Professionnel de la sécurité agréé du Canada) est un atout.

La ville de Bathurst offre un salaire concurrentiel avec un excellent ensemble d’avantages sociaux.

Les personnes intéressées et possédant les qualités requises sont invitées a faire parvenir leur curriculum vitae
(a titre confidentiel) avant le vendredi 24 septembre 2021 & :

Département des ressources humaines
Ville de Bathurst

150, rue St. George

Bathurst, NB

E2A 1B5

Télécopieur : (506) 548-0581

Courriel : hr-rh@bathurst.ca

La Ville de Bathurst remercie tous les candidats, mais seuls ceux retenus pour une entrevue seront contactés.
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