
La Ville de Bathurst accepte maintenant les demandes pour le poste suivant :
CONTREMAÎTRE GÉNÉRAL- OPÉRATIONS
RÉSUMÉ DU POSTE
•  Le contremaître général - Opérations est responsable de l’élaboration de normes de performance pour toutes les opérations en 
collaboration avec les contremaîtres généraux. Responsable de l’exploitation et de l’entretien des chantiers de la Ville. Responsable 
désigné des opérations de neige pendant les mois d’hiver.

SÉPCIFICATIONS DU POSTE

Qualifications requises:
•  Minimum de 2 ans d’études post-secondaires dans un domaine lié à la construction ou une combinaison d’expérience pertinente et de 
   formation peut être pris en considération;
•  Permis de conduite classe 5;
•  Minimum de trois (3) ans dans un environnement de travail similaire (municipal);
•  Expérience dans les opérations de déneigement;
•  Familier avec l’exploitation et l’entretien de l’équipement lourd;
•  Excellente capacité interpersonnelle et de communication;
•  Connaissance des systèmes d’exploitation informatique (Microsoft office et GIS);
•  Expérience de supervision dans un environnement syndiqué serait considérée comme un atout solide;
•  Doit être motivé et faire preuve d’initiative;
•  Bilingue. 

Responsabilités primaires:
•  Responsable de la création d’indicateurs clés de performance traçables;
•  Surveillance et suivi de la sécurité, de la productivité et de l’efficacité;
•  Favorise un environnement de travail sûr et productif;
•  Effectue des observations, recherche les méthodes et fait des suggestions pour optimiser la productivité;
•  Responsable de l’entretien général et de l’organisation de diverses installations de la Ville (travaux publics, shed de sel, réserves, 
   décharges de neige, etc.);
•  Durant l’hiver, il est responsable de la gestion des activités de déneigement et de contrôle de la glace après les heures de travail et ceci 
   sur une rotation hebdomadaire de trois (3) personnes;
•  Fait partie de l’équipe d’intervention d’urgence sur une base rotationnelle d’une (1) semaine sur sept (7) (indemnisé);
•  Répondre aux demandes des citoyens par téléphone ou sur place au besoin;
•  Remplace aux besoins les contremaitres généraux.
•  Tout autres tâches connexes, tel que demandés par la gestion.

La ville de Bathurst offre un salaire concurrentiel avec un excellent ensemble d’avantages sociaux.
Les personnes intéressées doivent démontrer les qualifications requises afin d’être considéré à ce poste. 

Les personnes intéressées et possédant les qualités requises sont invitées à faire parvenir leur curriculum vitae (à titre confidentiel), le 25 
septembre 2020 ou avant, à :
  Mlle Véronique Bourque
  Gestionnaire des ressources humaines
  150, rue St. George,   Bathurst N-B,   E2A 1B5
  Télec: (506) 548-0581
  Courriel: hr-rh@bathurst.ca

La Ville de Bathurst remercie tous les candidats, mais seuls ceux retenus pour une entrevue seront contactés.

OPPORTUNITÉ
D’EMPLOI


