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 Séance ordinaire publique du 20 octobre 2025 

 

VILLE DE BATHURST 

SÉANCE ORDINAIRE PUBLIQUE 

PROCÈS-VERBAL 

 
le 20 octobre 2025 

18 h 30 

Salle du conseil - Hôtel de Ville 

 
Présences K. Chamberlain, mairesse 

 D. Knowles, maire adjoint 

 P. Anderson, conseillère 

 D. Branch, conseiller 

 S. Brunet, conseiller 

 R. Hondas, conseiller 

 J.-F. LeBlanc, conseiller 

 S. Legacy, conseiller 

 M. Skerry, conseiller 

 M. Willett, conseiller 

   

Fonctionnaires T. Pettigrew, directeur général 

 A. Parker, greffière municipale 

 M. Abernethy, ingénieur municipal 

 J.-S. Chiasson, agent de communications 

 L. Foulem, directeur des communications 

corporatives 

 C. Roy, administratrice exécutive 

 R. Wilbur, directeur des parcs, du service des 

loisirs et du tourisme 

   

 

1. MOMENT DE RÉFLEXION / RECONNAISSANCE TERRITORIALE 

2. APPROBATION DE L'ORDRE DU JOUR 

Proposé par M. Willett, conseiller 

Appuyé par P. Anderson, conseillère 

QUE l'ordre du jour soit approuvé comme présenté. 

MOTION ADOPTÉE 

 

3. DÉCLARATION DE CONFLIT D'INTÉRÊTS 

Aucun conflit d'intérêts n'est déclaré. 

4. APPROBATION DU PROCÈS-VERBAL 

4.1 Séance ordinaire publique tenue le 6 octobre 2025 
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Proposé par R. Hondas, conseiller 

Appuyé par M. Skerry, conseiller 

QUE le procès-verbal de la séance ordinaire publique daté du 6 octobre 2025 soit approuvé 

comme distribué. 

MOTION ADOPTÉE 

 

5. RÉSOLUTIONS EN BLOC 

6. PRÉSENTATIONS DU PUBLIC ET DE L'ADMINISTRATION 

6.1 Reconnaissance du Club Kinsmen de Bathurst 

Félicitations au Club Kinsmen de Bathurst pour ses 60 ans de dévouement, de service 

communautaire et de camaraderie. La Ville de Bathurst souligne fièrement cet anniversaire 

remarquable. 

6.2 La fondation d'éducation médicale du Nouveau-Brunswick par David Ryan 

Le conseil a reçu une présentation de la Fondation pour l’éducation médicale du Nouveau-

Brunswick (NBMEF), un organisme à but non lucratif créé en 2010 pour attirer et retenir les 

médecins au Nouveau-Brunswick grâce à des bourses d’études assorties d’un engagement de 

service. 

Depuis sa création, 385 étudiants ont été soutenus, dont 177 bourses totalisant plus de 1,4 million 

de dollars en 2025, avec 62 médecins actuellement en exercice dans la province et plus de 

290 étudiants engagés à y pratiquer. 

La Fondation répond à la pénurie de médecins dans la province — plus de 180 000 résidents 

attendent un médecin de famille, avec plus de 300 postes vacants et un âge moyen des médecins 

de 49,2 ans — tout en contribuant aux retombées économiques et communautaires, le secteur de 

la santé générant plus d’un milliard de dollars de revenus fiscaux provinciaux par année. 

Les bénéficiaires des bourses proviennent de 43 communautés, dont 60 % sont bilingues et 45 % 

issus de groupes sous-représentés. 

Le conseil reconnait le rôle essentiel de la Fondation dans l’amélioration de l’accès aux soins de 

santé et le soutien au développement des communautés. 

6.3 La Corporation de revitalisation du centre-ville de Bathurst (CRCB) - Budget 2026 par 

Paul Thériault 

Le conseil reçoit une présentation de la Corporation de revitalisation du centre-ville de Bathurst 

(CRCB) concernant son budget 2026 ainsi que les initiatives en cours visant à dynamiser le 

centre-ville par le soutien aux entreprises locales, l’embellissement du secteur et l’organisation 

d’activités communautaires. 

La CRCB est un organisme sans but lucratif représentant les commerçants et propriétaires 

d’entreprises situés dans la zone d’amélioration des affaires. Sa mission est de créer un centre-

ville vivant et accueillant en soutenant les entreprises locales, en favorisant l’engagement 

communautaire et en stimulant la croissance économique. 

Évaluation et aperçu financier de la zone d’amélioration des affaires : 

• Valeur totale des évaluations : 47 687 600 $ (non résidentiel). 
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• Taux de prélèvement : 0,20 $ par tranche de 100 $, générant environ 95 375 $ en revenus. 

• Budget total 2026 : 115 375 $, incluant les subventions et prélèvements. 

• Principales dépenses : salaires (52 000 $), coûts d’événements (5 000 $) et honoraires 

professionnels (5 530 $). 

La CRCB a organisé plusieurs événements populaires afin d’attirer des visiteurs et de promouvoir 

le commerce local, notamment la Soirée de magasinage de lancement de l’été, le Ribfest Rotary 

de Bathurst et la Fête des récoltes, incluant musique en direct, feux d’artifice et soirées 

thématiques de magasinage. 

Le budget 2026 est présenté. Grâce aux partenariats et aux subventions, ils sont en mesure de 

maintenir le même budget. 

6.4 Partenariats et collaborations par Paul Thériault 

La CRCB présente les projets et priorités à venir pour 2026 : 

• Projet résidentiel d’envergure à l’intersection des rues King et Main. 

• Projet du village de conteneurs au quai Billy White. 

• Amélioration de l’éclairage du centre-ville et lancement d’un concours national 

encourageant l’achat local. 

• Poursuite des programmes d’amélioration des façades, d’initiatives de sécurité et de 

développement urbain stratégique. 

Le conseil examine une proposition pour un nouveau point de repère au Parc Canada 150, 

consistant en l’installation d’une grande feuille d’érable illuminée destinée à renforcer la fierté 

communautaire, attirer des visiteurs et soutenir le développement économique du centre-ville de 

Bathurst. 

Aperçu du projet: 

• Une structure tridimensionnelle en métal représentant la feuille d’érable servira de 

symbole de fierté nationale et de point central dans le parc. 

• Des entreprises locales seront impliquées dans la conception, la fabrication et 

l’installation. 

• La structure utilisera un éclairage DEL écoénergétique, avec des couleurs 

personnalisables pour différents événements et campagnes de sensibilisation. 

• L’installation devrait devenir un point photo et une attraction touristique majeure. 

Composante promenade historique : 

• Le projet comprend une promenade de 150 planches en bois gravées, présentant les dates 

marquantes de l’histoire de Bathurst en français et en anglais 

Alignement avec la CRCB et les objectifs communautaires : 

• Soutiens les objectifs de la Corporation de revitalisation du centre-ville de Bathurst, 

notamment la stimulation de l’activité économique locale, l’encouragement de la fierté 

civique et le renforcement de l’attrait du centre-ville. 
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• Encourage une augmentation de la fréquentation du centre-ville et renforce l’identité de 

Bathurst comme une communauté accueillante. 

Impact économique et social : 

• Valeur estimée du projet : 24 000 $ 

• Résultats anticipés : augmentation du passage piéton, renforcement de l’engagement 

communautaire et amélioration de l’infrastructure du parc du centre-ville. 

Coûts estimatifs et répartition des fonds : 

• Structure illuminée en forme de feuille d’érable : 12 753,56 $ 

• Composants pour raccordement électrique : 3 000,00 $ 

• 150 planches thermiquement traitées pour la promenade : 3 000,00 $ 

• Gravure CNC des dates marquantes : 1 500,00 $ 

• Plaque commémorative : 3 000,00 $ 

• Initiatives de marketing : 500,00 $ 

• Coût total estimé (taxes incluses) : 23 753,56 $ 

Le conseil prend note du potentiel du projet pour embellir le centre-ville, célébrer le patrimoine 

local et renforcer la fierté communautaire grâce à une installation publique distinctive et durable. 

6.5 Initiative de marque corporative par Luc Foulem, directeur des communications 

corporatives 

Le conseil reçoit une mise à jour sur l’initiative de l’image de marque municipale. L’objectif de 

cette nouvelle image est de renforcer la fierté d’appartenance, d’établir une identité corporative 

unifiée et de corriger les incohérences actuelles, notamment la présence de multiples logos et 

l’absence de lignes directrices en matière d’image de marque. L’initiative vise également à 

harmoniser les identités des différents services sous une vision commune, à refléter les 

changements découlant de la réforme municipale et à positionner la Ville en vue de l’avenir. 

La Ville s’est associée à l’agence Mistral Communications pour diriger le processus créatif. Les 

travaux ont débuté en août avec le lancement du projet, suivi en septembre d’une visite guidée 

avec Mistral, d’un atelier avec un petit groupe de citoyens diversifiés, d’un atelier interne avec le 

personnel municipal ainsi que de l’élaboration d’un sondage citoyen accompagné d’une recherche 

narrative. 

En octobre, le sondage en ligne a été officiellement lancé afin de recueillir les commentaires du 

public. Les citoyens peuvent y accéder par la page Facebook de la Ville de Bathurst, le site 

bathurst.ca, Voyent Alert ou en personne à l’hôtel de ville. Le sondage demeurera accessible 

jusqu’au 9 novembre. 

7. FINANCES 

7.1 Total des comptes fournisseurs pour le mois de septembre 2025 

Proposé par D. Branch, conseiller 

Appuyé par J.-F. LeBlanc, conseiller 
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QUE les comptes fournisseurs, incluant les salaires, pour le mois de septembre 2025 soient 

approuvés comme indiqué ci-dessous : 

  

Opération : 1 631 003 $ 

Capital : 1 073 070 $ 

Total : 4 176 551 $ 

MOTION ADOPTÉE 

 

8. ARRÊTÉS MUNICIPAUX 

9. RÉSOLUTIONS PROVISOIRES 

9.1 Distribution des subventions 2025 

Proposé par D. Knowles, maire adjoint 

Appuyé par S. Legacy, conseiller 

QUE la subvention soit approuvée comme indiqué ci-dessous, tel que discuté par le comité des 

subventions : 

• 1 500 $ au Festival de musique, chorale et danse swing de Bathurst. 

MOTION ADOPTÉE 

 

10. POINTS D'INFORMATION 

10.1 Rapports de l'administration 

10.1.1 Mise à jour sur la collecte des déchets par Matthew Abernethy, ingénieur municipal 

À la suite de nouvelles réglementations fédérales adoptées en novembre 2023, la collecte du 

recyclage relève désormais des producteurs, réduisant ainsi de moitié la charge de travail du 

service de collecte des déchets solides de la Ville. La Ville emploie actuellement deux 

opérateurs de camions à ordures et possède trois camions. 

Avec l’amalgamation régionale, Bathurst est également devenue responsable de la collecte 

des ordures dans le quartier 2, actuellement assurée par un entrepreneur. La direction a 

analysé la possibilité d’élargir les opérations municipales pour inclure le quartier 2 ou de 

maintenir le recours à des entrepreneurs afin de réduire les coûts. 

Constatations : 

• Coût annuel à l’interne : 148 274 $ 

• Coût annuel avec entrepreneur : 111 000 $ 

• Économies estimées : environ 37 000 $ par année en maintenant le service sous 

contrat. 

• Le maintien de l’externalisation prolongerait également la durée de vie des camions 

et permettrait une récupération d’environ 50 000 $ par la vente d’un camion. 
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Recommandation : 

Procéder à une réduction des opérations internes et confier en sous-traitance 20 % de la 

collecte du quartier 1 (secteurs de Parkwood Heights et autour de l’hôpital), tout en 

maintenant le service contractuel pour le quartier 2. 

Remarque : 

Le syndicat a exprimé le souhait d’élargir les services à un coût plus élevé; la direction 

recommande de maintenir le niveau de service actuel afin d’éviter une hausse du fardeau 

fiscal. 

10.2 Rapports de comités 

Aucun 

10.3 Rapport de la mairesse 

La semaine dernière, les infirmières et infirmiers praticiens du Nouveau-Brunswick ont tenu leur 

conférence annuelle à Bathurst. 

La mairesse et quelques conseillers ont assisté à l’assemblée générale annuelle de l'Association 

francophone des municipalités du Nouveau-Brunswick le week-end dernier. 

11. LEVÉE DE LA SÉANCE 

Proposé par S. Legacy, conseiller 

Appuyé par R. Hondas, conseiller 

QUE la séance ordinaire publique soit levée à 20 h 07. 

MOTION ADOPTÉE 

 

 

 
_________________________ 

Kim Chamberlain / MAIRESSE 

 

_________________________ 

Amy-Lynn Parker / GREFFIÈRE MUNICIPALE 

 


